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Erinomaisen palautteen saanut HHJ-PUHEENJOHTAJAKURSSI

kevaalla 2015 - Tervetuloa mukaan!

1. paiva: Ke 18.3.2015 klo 12.15-16.30, Technopolis Ydinkeskusta, Sepankatu 20, 90100 Oulu
2. paiva: To 19.3.2015 klo 8.30-14.30, Technopolis Ydinkeskusta, Sepankatu 20, 90100 Oulu

Pk-yrityksen hallituksen rooli on kasvanut yhteiskunnassa
ja siten myds yhteiskunnan kehittamisessa. Valtionhallin-
non ja yksityisen sektorin yksi ajankohtaisista
painopistealueista on yrittdjyyden edistaminen seka pk-
yritysten toiminnan kehittaminen ja kasvun tukeminen.
N&in luodaan mahdollisuuksia uusien tyopaikkojen synty-
miselle ja vanhojen sdilymiselle. Tassa tydssa on pk-
yrityksen hallituksella ja erityisesti sen puheenjohtajalla
suuri strateginen rooli.

Pk-yrityksen hallituksen puheenjohtajakurssilla kasitellaan
hallituksen johtamista ja ryhmadynamiikkaa. Puheenjoh-
tajan tulisi toimia vastaavasti kuten orkesterinjohtaja tai
luotsi. Hanella tulee olla kyky kehittaa hallitusosaamista,
niin omaansa kuin hallituksen jasenten. Toimiva hallitus
toimii osakeyhtion voimavarana ja suunnan ndyttajana.

Kohderyhma: Kurssi sopii seka hallitusten
puheenjohtajille ettd puheenjohtajiksi aikoville.
Osallistujilta edellytetdaan HHJ-kurssin kdaymista tai
vastaavien tietojen hallitsemista.

Osallistumismaksu: Kauppakamarin jasenhinta 1100 €
(+ alv 24 %), normaalihinta 1 550 € (+ alv 24 %)

Lisatiedot:

Toimitusjohtaja Riitta Schroderus
p. 050 3389 350
riitta.schroderus@chamber.fi

JAKSO 1. PUHEENJOHTAJAN PERUSKYSYMYKSET

Keskiviikkona 18.3.2015 klo 12.15-16.30
Luennoitsijat: partneri Antero Virtanen ja partneri
Antti Urrila, Hallituspartnerit ry

Ohjelma:
12.15 limoittautuminen ja kahvi

12.30 Kurssin avausluento
« Kurssin missio, puheenjohtajan tydsta sanottua,
jaohjelma
12.45 Osallistujien esittelyt
Nimi, taustaorganisaatio, mita odottaa kurssilta?

13.15 Ryhmatyot:

- Ryhmiin jako ja tehtavananto

1. Mitka ovat hallituksen ydintehtavat? (jakso 1)

2. Mita puheenjohtajan on tiedettava strategiasta?
(jakso 1)

3. Milla tavoin puheenjohtaja kehittaa yrityksen
liiketoimintaa? (jakso 2)

4, Mita ovat hallituksen puheenjohtajan tarkeimmat
tehtavat? (jakso 2)

13.50 Omistajien ja hallituksen ydintehtavat
14.30 Kahvitauko

14.45 Mita tiedettava yrityksen strategiasta?
16.00 Hallituksen saately ja yleiset ohjeet

16.30 Jakson pdatos ja valmistautuminen seuraavalle
jaksolle



JAKSO 2. YHTEISTYO JA VUOROVAIKUTUS

Torstaina 19.3.2015 klo 8.30-14.30
Luennoitsijat: partneri Antero Virtanen ja partneri Antti Urrila, Hallituspartnerit ry

Ohjelma:
8.30 Aamukahvi

8.45 Milla tavoin puheenjohtaja kehittaa yrityksen liiketoimintaa?
Kokouksen johtaminen ja tydjarjestys

10.20 Kahvitauko

10.35 Johtamisjarjestelma ja paatoksenteko
Hallituksen ja puheenjohtajan vuorovaikutussuhteet ja lisdarvoa tuottava vuorovaikutus

12.15 Lounastauko
13.15 Hallituksen puheenjohtajan tehtavat ja vastuu
Loppukeskustelu

Todistusten jako

14.30 Kurssi paattyy

Muutokset mahdollisia.
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